CURRICULUM VITAE

Curriculum Vitae per Amministrazione Trasparente

Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata

Lasottoscritta LAURA ABBRUZZESE

PRESENTA il proprio CURRICULUM VITAE da pubblicare nel sito istituzionale dell” AST Macerata sezione
Amministrazione Trasparente, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsitain atti o

di dichiarazioni mendaci (art.76 comma 1 DPR n.445/2000) e consapevole, inoltre, che lanon veridicita del
contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita.

Dichiara
Attuale posizione lavorativa presso AST Macerata
- di essere dipendente con rapporto di lavoro atempo indeterminato e/o determinato presso I'AST
Macerata
Qualifica: Dirigente Amministrativo

Tipo di incarico: Struttura Semplice
Struttura di afferenzac UOC Gestione Risorse Umane

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONAL I

Laurea o Diploma

- (1) Titolo: Laureain Giurisprudenza
Ateneo o Igtituto: Universitadegli Studi di Macerata
Data: 12-10-1992

Master post lauream di | livello conseguito presso | stituti Universitari autorizzati e accreditati dal
M.1.U.R. al rilascio di titoli di studio aventi valore legale.

- (1) Titolo: Management delle Organizzazioni Sanitarie a Rete
Ateneo/lstituto/Ente: Universita Politecnica delle Marche

Cors di perfezionamento ovvero Diplomi/Abilitazioni rilasciati a seguito di cors

- (1) Titolo: Abilitazione all’ esercizio della professione di Avvocato
Ente/Azienda: Corte d'Appello di Ancona



Corsi di aggiornamento/for mazione professionale

- (1) Titolo Corso: L'efficaciadel lavoro in team (laboratorio formativo per i Dirigenti
Amministrativi)
Ente/Azienda/lstituto: AST Macerata
Data: 01-07-2024

- (1) Titolo Corso: Lasicurezza e lasalute dei lavoratori della Sanita. Sicurezza generale.
Ente/Azienda/l stituto: AST Macerata
Data: 17-04-2024

- (1) Titolo Corso: : Lasicurezzaelasaute dei lavoratori della Sanita. Sicurezza generale.
Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche - AV 3 Macerata
Data: 24-06-2022

- (1) Titolo Corso: Le novitadel CCNL nella Dirigenza dell’ Area Sanitaria
Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche
Data: 18-12-2019

- (1) Titolo Corso: Ladisciplinadel blocco delle retribuzioni dei dipendenti nel triennio
2011/2013 sancitadal D.L. 78/2010 e laricaduta sui trattamenti economici accessori del comparto
Regioni/Autonomie Locali
Ente/Azienda/l stituto: Athena Research Sistemi di Formazione per Enti Locali
Data: 26-03-2012

- (1) Titolo Corso: Lavautazione del Personale: come implementare il sistema
Ente/Azienda/lstituto: AV 3 Macerata
Data: 22-02-2012

- (1) Titolo Corso: Il Conto annuale 2010
Ente/Azienda/l stituto: Publiformez
Data: 12-04-2011

- (1) Titolo Corso: Privacy: sicurezzanel trattamento dell’ informazione
Ente/Azienda/l stituto: AV 3 Macerata
Data: 29-09-2010

- (1) Titolo Corso: Programmazione, reclutamento e gestione delle Risorse Umane nel Comparto
Regioni —AA.LL. secondo laManovra Finanziaria ed Ordinamentale del 31 maggio 2010 (DL 78/2010) ele
Leggi ad essa collegate. Riflessioni e spunti operativi immediati su alcuni istituti critici per gli Enti Territoriali

Ente/Azienda/l stituto: Dott. Riccardo Lasca
Data: 30-06-2010

- (1) Titolo Corso: Corso di addestramento alla comunicazione assertiva “ Come negoziare e
gestire i conflitti”
Ente/Azienda/lstituto: Centro Italiano Sviluppo Psicologia- Roma
Data: 05-02-2011

- (1) Titolo Corso: Il corretto dimensionamento degli organici
Ente/Azienda/l stituto: Maggioli
Data: 05-07-2010

- (1) Titolo Corso: Le ultime novitain materia di organizzazione e gestione del personale nelle
Aziende Sanitarie
Ente/Azienda/lstituto: Maggioli
Data: 09-04-2009

- (1) Titolo Corso: | fondi aziendali nel recenti CCNL della Sanita della Dirigenza Medica,
Veterinariae SP.T.A.



Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche
Data: 07-04-2009

- (1) Titolo Corso: Aggiornamento ASUR in Principi di Diritto Amministrativo
Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche

- (1) Titolo Corso: Il Responsabile del Procedimento Amministrativo ex L. 241/90 e successive
modificazioni nell'ASUR
Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche
Data: 21-06-2007

- (1) Titolo Corso: Il diritto di accesso alla documentazione amministrativa - Legge 241/90 e
successive modificazioni
Ente/Azienda/lstituto: ASUR Marche
Data: 15-12-2006

- (1) Titolo Corso: Lavalorizzazione e lavalutazione dei dirigenti, gli incentivi e le sanzioni del
personale delle Aziende Sanitarie
Ente/Azienda/lstituto: ETA3 - Modena
Data: 25-09-2006

- (1) Titolo Corso: D.lgs.196/2003: consenso informato al trattamento dei dati personali
Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche - ZT8
Data: 30-05-2005

- (1) Titolo Corso: CC.NN.LL. AreaDirigenzaMedicae Veterinariae Area SPTA 2002/2005
Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche
Data: 27-10-2006

- (1) Titolo Corso: Ladisciplinadel procedimento amministrativo e del diritto di accesso dopo le
recenti modifiche allaL. 241/1990 introdotte dalla L. 11 febbraio 2005 n. 15
Ente/Azienda/l stituto: Consorzio Alta Formazione Osimo
Data: 29-04-2005

- (1) Titolo Corso: Individuare, prevenire e gestire il mobbing
Ente/Azienda/l stituto: ASUR Marche
Data: 01-07-2005

- (1) Titolo Corso: CC.NN.LL. Comparto Sanita 2000/2005 — Illustrazione istituti a carattere
giuridico ed economico e loro finalizzazioni
Ente/Azienda/l stituto: Regione Marche
Data: 11-06-2004

ESPERIENZE PROFESSIONALI (INCARICHI RICOPERTI)

Servizio prestato con incarico

- - dal 01-01-2022 al 31-12-2026 Ente/Azienda: AST Macerata
Qualifica: Dirigente Amministrativo
Struttura di afferenza: Gestione Risorse Umane
Incarico: Struttura Semplice "Gestione Istituti Contrattuali di Natura Giuridica’
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

- - dal 01-01-2014 a 31-12-2021 Ente/Aziendac AV3 Macerata
Qualifica: Dirigente Amministrativo



Struttura di afferenza: Gestione Risorse Umane

Incarico: incarico professionale ex art. 27 lett. ¢) CCNL SPTA 08/06/2000

Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

- - dal 01-01-2009 al 31-12-2013 Ente/Azienda: ZT8 CivitanovaMarche - AV 3 Macerata
Qualifica: Dirigente Amministrativo
Struttura di afferenza: Gestione Risorse Umane

Incarico: Base
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo

| ndeterminato

- - dal 01-05-2008 al 31-12-2008 Ente/Azienda: ZT8 Civitanova Marche
Qualifica: Dirigente Amministrativo
Struttura di afferenza: Gestione Risorse Umane
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo determinato

- - dal 01-11-2002 al 30-04-2008 Ente/Azienda: ZT8 CivitanovaMarche
Qualifica: Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto (Cat. Ds)
Struttura di afferenza: Gestione Risorse Umane
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
Indeterminato

- - dal 01-09-1998 al 30-10-2002 Ente/Azienda: ZT8 Civitanova Marche
Qualifica: Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D)
Struttura di afferenza: Gestione Risorse Umane
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
Indeterminato

- - dal 09-05-1997 al 15-04-1998 Ente/Azienda: ASL8 Civitanova Marche
Qualifica: Assistente Amministrativo (Cat. C)
Struttura di afferenza: Direzione Amministrativa Ospedaliera
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo determinato

- - dal 16-06-2012 al 15-06-2013 Ente/Azienda: Regione Marche Agenzia Regionale Sanitaria
Qualifica: Dirigente Amministrativo
Struttura di afferenza: PF Farmaceutica
Incarico: Gestione Concorso Regionale Straordinario per I’ assegnazione delle sedi farmaceutiche istituite con
il Decreto-legge 24 gennaio 2012, n. 1 convertito in Legge n. 27/2012
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) In utilizzo atempo
pieno

- - dal 16-06-2013 al 31-12-2015 Ente/Aziendac Comune di Recanati
Qualifica: Dirigente
Struttura di afferenza: Ufficio Tecnico - Lavori Pubblici - Patrimonio
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo determinato
- In comando

- - dal 15-10-1987 al 15-01-1988 Ente/Azienda: Comune di Recanati
Qualifica: Istruttore amministrativo 6" g.f.
Struttura di afferenza: Settore Cultura e Segreteriadel Sindaco
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo determinato

- - dal 04-08-1988 al 20-10-1988 Ente/Azienda: Comune di Recanati
Qualifica: Istruttore amministrativo 6™ q.f.



Struttura di afferenza: Settore Cultura e Segreteriadel Sindaco
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo determinato

CAPACITA' LINGUISTICHE

Certificazione linguistica

- (1) Lingua: Inglese
Livello: Intermedio

ATTIVITA' DI DOCENZA

PUBBLICAZIONI

DICHIARAZIONI / CONSENSI:

- Il/Lasottoscritto/a autorizzaiil trattamento di tutti i dati personali di cui I'Amministrazione siavenutain
possesso e degli adempimenti conseguenti ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materiadi privacy (n.
679/2016) e del D.Lgs. 196 del 30/6/2003 per la parte non abrogata.

- Il/Lasottoscritto/a conferma di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento del dati.

Recanati Li, 16-10-2025 14:16

LAURA ABBRUZZESE

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03 es.m.i: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI Al FINI DEL
PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO



